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נשמח להיענות לבקשותיך , במידה ואינך מעוניין לקבלו או ברצונך לשולחו לגורם נוסף. עלון זה מופץ לרשימת לקוחותינו וידידינו

  .Tax@gtfk.co.il: ל" העמוד או באמצעות כתובת הדואראשבאמצעות מספר הפקס המצוין ב

אנא פנה אלינו , במידה ואינך מקבלו באופן זה והנך מעוניין בכך. מופץ העלון בעיקר באמצעות דואר אלקטרוני, לפי בקשת הקוראים
   .נשמח להיענות לבקשתך. ל המצוינת לעיל"באמצעות כתובת הדוא

 - וות דעת או ייעוץ מקצועיעלון זה נועד למסירת מידע בלבד ואין לראות בו ח -

 

  

  

   רב שלו�, וידידנו לקוחותינו לקהל

  

 גיבש משרד 4423' בהתא
 להחלטת הממשלה מס

מסלולי סיוע שוני
 על מנת ") המשרד: "להל�(ת "התמ

לעודד השקעות במשק וקליטת עובדי
 נוספי
 למעגל 

במסגרת התוכנית נקבע "). התוכנית: "להל�(העבודה 

 
מפורט (כי מעסיקי
 יהיו זכאי
 לסיוע בשיעורי

  .מתו$ עלות השכר של העובד, )2בסעי" 

במסגרת החלטת הממשלה נקבע כי מטרת התוכנית 

נה לעודד העסקת עובדי
 שהינ
 תושבי שדרות הי

עידוד , כמו כ�', פריפריה ואזורי פיתוח א, ועוט" עזה

  . בתעסוקה נמו$
העסקת עובדי
 ששיעור השתתפות

הוראת "ל המשרד "לצור$ יישו
 התוכנית פרס
 מנכ

  ").ל"הוראת מנכ: "להל�" (4.17ל "מנכ

  .ל"רטו עיקרי הוראת המנכולהל� יפ

וע ע
 כל החומר הנלווה בשני עותקי
 את הבקשה לסי

 למרכז 2009 למר� 25מיו� יש להגיש לא יאוחר 

  . ההשקעות

  
לסייע בהגשת בקשות לקבלת  שמחסי� תמחלקת המ
  .המענקי�

  
� י�בנושא שאלותיכ� על להשיב שמחנ, כמו כ
 המיסוי בתחו� נושא ובכל זה במבזק מס הכלולי�
   .והבינלאומי הישראלי

  
  
  

נית� לשלוח בדואר אלקטרוני לכתובת  את שאלותיכ� 
il.co.gtfk@Tax  7106680-03או לפקס.  
  

  'פאה� קנה ושות ,בברכה

  

 באזורי פיתוח והעסקת מענקי� עבור העסקת עובדי�

   בתעסוקה נמו)�עובדי� ששיעור השתתפות

  מנשרוב יגאל; ח"רו, דקל טיבי

כלכלי הגלובלי והשלכותיו על נוכח המשבר ה  .1

הכלכלה במדינת ישראל וכ� לאור המלחמה 

בדרו
 הוחלט על ידי הממשלה לעודד קליטת 

עובדי
 חדשי
 וזאת על ידי מכרז שיער$ על ידי 

  ").המכרז: "להל�(וועדה מטע
 המשרד 

  .ח" מיליו� ש100 -היק" התקציב לתוכנית הוא כ

בדי
 מטרת התוכנית הינה לעודד העסקת עו  .2

שדרות ועוט" (חדשי
 באזורי עדיפות לאומית 

ובפריפריה וכ� קליטת עובדי
 חדשי
 ) עזה

ממגזרי
 ששיעור השתתפות
 בכוח העבודה 

  .במשק בישראל נמו$

נקבעו שני מסלולי
 לחברות  במסגרת התוכנית  .3

חדשות וכ� חברות קיימות המבקשות להשתת" 

 :במכרז 

 ואזור פריפריה, עוט" עזה, מסלול שדרות •

  ").מסלול פיתוח הפריפריה: "להל�(' פיתוח א


מסלול סיוע לאוכלוסיות ששיעור השתתפות • 

לעידוד  מסלול: "להל�(בתעסוקה נמו$ 

 ").התעסוקה

�אוכלוסיות ששיעור השתתפות", לעניי� זה 

אנשי
 , בני מיעוטי
,  חרדי
–" במשק נמו)


 .ע
 מוגבלות והורי
 יחידי

קשה לשני המסלולי
 אול
 כל עסק יכול להגיש ב  .4

ג
 במקרה של זכייה בשניה
 הוא יוכל ליהנות רק 

  .אחד מה
מ

  8/2009 בזק מסמ
  'ושות קנה פאה�, סי
המ מחלקת מנהל, שות", רופא יגאל ח"רו בעריכת

 באזורי פיתוח והעסקת מענקי� עבור העסקת עובדי�
   בתעסוקה נמו)�עובדי� ששיעור השתתפות

  

  2009 במר. 17
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כי במסלול פיתוח הפריפריה נדרש כי , יודגש

 זכאיות החברות לתמיכה יהיו 
העובדי
 שבגינ

  .1תושבי אזורי פיתוח

 קביעת סכו� הסיוע .5

ל נקבעו הגדרות לעניי� "במסגרת חוזר המנכ 5.1

 :רט להל�כמפו, קביעת סכו� הסיוע

  קביעת סוג העסק

 סכו
 הסיוע הינו במסלול פיתוח הפריפריה

 קביעת גודל העסק תלוי. גודל העסקנגזרת של 

 
כמפורט ,  גובה המחזוראובמספר העובדי

 :להל�

   

5.2  
סכו
 הסיוע עבור כל עובד יהיה בשיעורי
 הבאי

ולא יותר מתקרת , מתו$ עלות השכר של העובד

  :ח" ש15,000השכר של 

� הנמצאי� בשדרות ועוט+ עזה עסקי

  - 2ובפריפריה

5.2.1  
 -עסקי
 גדולי

 החודשי
 הראשוני
 להעסקתו של 10 -ב •

   ;15% עד –העובד 

 - ועד לתו
 החודש ה11 -החל מהחודש ה •

 ;10% עד – 20

 להעסקתו ועד לתו
 21 -החל מהחודש ה •

 .5% עד – 30 -החודש ה

5.2.2  
 -עסקי
 בינוניי

 החודשי
 הראשוני
 להסקתו של 10 -ב •

   ;25% עד –העובד 

 - ועד לתו
 החודש ה11 -החל מהחודש ה •

 ;15% עד – 20

 להעסקתו ועד לתו
 21 -החל מהחודש ה •

 .5% עד – 30 -החודש ה

5.2.3   
 -עסקי
 קטני

סקתו של ע החודשי
 הראשוני
 לה10 -ב •

   ;30% עד –העובד 

                                                      

קביעת התחומים של (כהגדרתם בצו לעידוד השקעות הון   - "אזור פיתוח"1

   2002-ג"התשס, )אזורי פיתוח

 של מדד הפריפריה 4 עד 1רשויות מקומיות הנכללות באשכולות  -" ריפריהפ"2

או רשויות מקומיות הנכללות  המתפרסם על ידי הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה
 מתאריך 4415 של מדד הפריפריה ונכללו בהחלת הממשלה 5באשכול 
  . לעניין התכנית הלאומית האסטרטגית לפיתוח הנגב20.11.05

 - ועד לתו
 החודש ה11 -החל מהחודש ה •

 ;20% עד – 20

 להעסקתו ועד לתו
 21 -החל מהחודש ה •

 .10% עד – 30 -החודש ה

 -' עסקי� הנמצאי� באזור פיתוח א

5.2.4  
  -בעסקי
 גדולי

 החודשי
 הראשוני
 להעסקתו של 15 -ב •

 ;10% עד –העובד 

 - ועד לתו
 החודש ה16 -החל מהחודש ה •

 .5% עד – 30

5.2.5  
 -עסקי
 בינוניי

קתו של סע החודשי
 הראשוני
 לה10 -ב •

   ;15% עד –העובד 

 - ועד לתו
 החודש ה11 -החל מהחודש ה •

 ;10% עד – 20

 להעסקתו ועד לתו
 21 -החל מהחודש ה •

 .5% עד – 30 -החודש ה

5.2.6   
 -עסקי
 קטני

סקתו של ע החודשי
 הראשוני
 לה10 -ב •

   ;25% עד –העובד 

 - ועד לתו
 החודש ה11 -החל מהחודש ה •

 ;15% עד – 20

 להעסקתו ועד לתו
 21 -החל מהחודש ה •

 .5% עד – 30 -החודש ה

 עסקי
 אשר ,על א" האמור לעיל 5.2.7

די
 מקרב אוכלוסיה יעסיקו עוב

,   בתעסוקה נמו$הששיעור השתתפות

 :יהא סכו
 הסיוע כדלקמ�

סקתו של ע החודשי
 הראשוני
 לה10 -ב •

   ;35% עד –העובד 

 - ועד לתו
 החודש ה11 -החל מהחודש ה •

 ;25% עד – 20

 להעסקתו ועד לתו
 21 -החל מהחודש ה •

 .15% עד – 30 -החודש ה

 בתעסוקה �ותבמסלול אוכלוסיות ששיעור השתתפ

  –נמו) 

סקתו של ע החודשי
 הראשוני
 לה10 -ב •

   ;35% עד –העובד 

 - ועד לתו
 החודש ה11 -החל מהחודש ה •

 ;25% עד – 20

 להעסקתו ועד לתו
 21 -החל מהחודש ה •

 .15% עד – 30 -החודש ה

  

  

מיליוני (מחזור   מספר עובדי�  סוג העסק

  )ח"ש


  25 -נמו$ מ  50 -נמו$ מ  עסק קטני


 50 -גבוה מ  עסקי
 בינוניי

  100 -ונמו$ מ

$   ונמו25 -גבוה מ

  100 -מ


  100 -גבוה מ  100 -גבוה מ  עסקי
 גדולי


